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Leadership im sozialen
und sozialmedizinischen Bereich

Wegleitung zur Anerkennung der Kompetenznach-
weise der Module

Gestutzt auf Ziffer 2.21 der Prufungsordnungen vom 17. Februar 2023

e Uber die Berufsprufung Teamleiterin, Teamleiter in sozialen und sozialmedi-
zinischen Organisationen (BP TL) und

e Uber die H6here Fachprufung Leiterin, Leiter von sozialen und sozialmedizi-
nischen Organisationen (HFP LO) und

o die Wegleitungen zu den oben erwahnten Prifungsordnungen vom 1. Sep-
tember 2024

erlasst die QS-Kommission folgende Wegleitung zur Anerkennung der Kompetenz-
nachweise der Module:

1. Grundsatzliches
Das Angebot der Bildungsanbieter richtet sich nach den Vorgaben der oben er-
wahnten Prafungsordnungen und Wegleitungen.

2. Verfahren
Die Bildungsanbieter beantragen die Anerkennung der Kompetenznachweise der
Module. Sie reichen die folgenden Unterlagen ein:

e Dossier zu den Kompetenznachweisen: Dokumente fur Kandidatinnen und
Kandidaten, in denen die Einzelheiten der gestellten Aufgaben beschrieben
sind.

e Beurteilungsraster, mit denen die gestellten Aufgaben beurteilt werden, inkl.
der Bestehensnormen

Weitere Informationen und Unterlagen zum Modulangebot kénnen zur lllustra-
tion ebenfalls eingereicht werden: konzeptionelle Uberlegungen, p&dagogi-
sches Konzept, Modulbeschreibungen, Planungen etc.

Folgende Kriterien werden bewertet:

e Information der Kandidatinnen und Kandidaten zur Durchfihrung der Kom-
petenznachweise
o Die Informationen zu den Kompetenznachweisen liegen schriftlich vor.
o Sie sind Ubersichtlich gestaltet.
o Sie enthalten alle wichtigen organisatorischen Informationen zu den
Kompetenznachweisen.
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o Sie beschreiben die zu erbringende Leistung der Kandidatinnen und
Kandidaten.

o Die Kompetenznachweise basieren auf den Handlungskompetenzen
der Module.

e Qualitat der Prufungsaufgaben
o Die Kompetenznachweise entsprechen den Vorgaben in den ‘Be-
schreibungen der Module’ in den Anhangen der Wegleitungen zu den
Prafungsordnungen.
o Die Qualitat der Kompetenznachweise entspricht den Standards in
Bezug auf Kompetenzorientierung, adressatinnen- und adressatenge-
rechte Sprache sowie formale Aspekte.

e Beurteilung und Bewertung der Leistung der Kandidatinnen und Kandidaten

o Zur Beurteilung der Leistung der Kandidatinnen und Kandidaten liegt
eine gegliederte, schriftliche Kriterienliste vor.

o Die Kriterien beziehen sich auf die Handlungskompetenzen der be-
treffenden Module.

o Die Gewichtung der einzelnen Aspekte der Leistung ist nachvollzieh-
bar und ausgewogen.

o Die Bestehensnorm ist klar und fur die Kandidatinnen und Kandidaten
nachvollziehbar.

3. Adressat

Das Verfahren zur Anerkennung der Kompetenznachweise der Module wird durch
die QS-Kommission durchgefuhrt. Fur die fachliche Beurteilung der Gesuche kann
sie Fachexpertinnen und -experten mandatieren.

Erachtet die QS-Kommission die Kriterien als erflllt, bestatigt sie die Anerkennung
der Kompetenznachweise der Module schriftlich. Wird die Anerkennung der Kompe-
tenznachweise der Module nicht bestatigt, begrindet die QS-Kommission ihren
Entscheid gegenuber dem gesuchstellenden Anbieter und prazisiert, welche Ele-
mente innerhalb welcher Frist Uberarbeitet resp. nachgereicht werden mussen, da-
mit die Anerkennung der Kompetenznachweise der Module erteilt werden kann.
Werden die Kriterien ein zweites Mal nicht erreicht, werden die entsprechenden
Kompetenznachweise von der QSK nicht anerkannt.

4. Gultigkeit

Die Anerkennung der Kompetenznachweise der Module gilt 5 Jahre oder bis zu ei-

ner Anderung der Beschreibung der Kompetenznachweise im Anhang der Weglei-

tung resp. bis zu einer Anderung der gestellten Aufgabe durch den Bildungsanbie-
ter.
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5. Kosten

Der Aufwand fur die Anerkennung der Kompetenznachweise der Module wird den
Gesuchstellenden mit CHF 250.- pro Modul in Rechnung gestellt. Die Bearbeitung
der Gesuche erfolgt nach eingegangener Zahlung.

6. Qualitatssicherung

Die Bildungsanbieter sind verpflichtet, Anderungen in den Aufgaben zum Kompe-
tenznachweis der Module der QSK zu melden. Gegen Entscheide der QS-Kommis-
sion kann wahrend 30 Tagen nach Erhalt der VerfUgung bei der Tragerschaft re-
kurriert werden. Die Tragerschaft entscheidet abschliessend.

7. Inkrafttreten

Diese Wegleitung tritt mit der Genehmigung durch die QS-Kommission vom

18. August 2023 in Kraft.

Anpassung vom 27. Januar 2025: Die Bestimmungen zur Ubergangszeit bis zum

1. Januar 2025 wurden gestrichen. Das Datum der definitiven Wegleitungen er-
ganzt.

Bern, 27. Januar 2025
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Mirjam Haubi

Prasidentin Qualitatssicherungskommission
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